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Fiberboard GmbH is part of the CLASSEN Group

Die Fiberboard GmbH in Baruth/Mark ist Hersteller von hochdichten Faserplatten. Sie ist ein Tochterunter-
nehmen der W. Classen GmbH & Co. KG in Kaisersesch.

Das integrierte Managementsystem der Fiberboard GmbH gilt fur alle Bereiche am Standort Baruth/Mark,
von der Rohstoffanlieferung bis zur auslieferungsfertigen, hochdichten Faserplatte. Uber den wirtschaftli-
chen Erfolg hinaus fuhlen wir uns verpflichtet, verantwortungsvoll mit Menschen, Umwelt, Ressourcen und
Energie umzugehen. Wir betrachten den Sicherheits- und Gesundheitsschutz, den Umweltschutz, die Si-
cherung der Qualitét sowie die Energieeffizienz und -einsparung als feste Bestandteile unserer Firmenphi-
losophie.

Wir verpflichten uns zur:

o fortlaufenden Verbesserung der Energieeffizienz und energiebezogenen Leistung sowie zur
Energieeinsparung

e regelméaRigen Bewertung unserer energieintensiven Anlagen und Prozesse zur Ermittlung méglicher

Einsparpotentiale sowie sicherheits- und umwelirelevanter Aspekte

Einsatzprufung neuer energieeinsparender Technologien

Bereitstellung notwendiger Ressourcen (Personal, Zeit, Finanzen)

vorrangigen Verwendung von FSC/PEFC zertifiziertem Holz

Berticksichtigung der Energieeffizienz bei der Beschaffung von Dienstleistungen und Produkten

Minimierung von Verletzungen, Arbeitsunfallen, berufsbedingten Erkrankungen und von

Umweltbelastungen durch Festlegung geeigneter Schutzmafinahmen

zur Beseitigung von Gefahren fur die Mitarbeiter

Einhaltung der geltenden Rechtsvorschriften und Auflagen der Behérden

Bereitstellung aller relevanten und notwendigen Informationen zur Sensibilisierung und

Bewusstseinsbildung unserer Mitarbeiter

e regelmaBigen Unterweisung und Schulung unserer Mitarbeiter
Forderung eines selbststandigen und verantwortungsbewussten Verhaltens unserer Mitarbeiter
Durchfihrung von Lieferanten-/Dienstleistungsbewertungen nach Arbeitsschutz-, Gesundheitsschutz-,
Umweltschutz- und Energieeffizienzaspekte sowie die bevorzugte Auswahl anhand der
Bewertungsergebnisse
umwelt-, ressourcen- und energieschonenden Arbeitsweise
Vermeidung von Reststoffen und der umweltgerechten Entsorgung von nicht vermeidbaren
Reststoffen durch geeignete Unternehmen

Unsere Unternehmenspolitik wird intern und extern kommuniziert. Jeder Mitarbeiter wird aufgefordert, In-
novationen zu Sicherheit, Umwelt- und Gesundheitsschutz sowie zu energiebewusstem Handeln anzusto-
Ren und zu unterstiitzen und aktiv am integriertem Managementsystem mitzuwirken. Die Unternehmens-
politik wird regelmaRig Uberprift und bei Bedarf aktualisiert, auch im Hinblick auf Angemessenheit von Art,
Umfang und Umsetzungsmdglichkeit.

Baruth / Mark, den 16.06.2021
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